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          La Ferté-Alais 
                                      Liberté - Égalité – Fraternité 

 
 
 

La ville de LA FERTE-ALAIS (3700 habitants) 
Membre de la communauté de communes du Val d’Essonne : 

 
Recrute son/sa Directeur(trice) Général(e) des Services (h/f) 

Maîtrise du cadre Financier, Juridique et Administratif 
 

 
Sous l'autorité du Maire :  
 
Le/La DGS contribue à la définition des orientations de la collectivité et à l'élaboration, sous la 
responsabilité de l'équipe municipale, d'un projet partagé par toutes les parties prenantes de l'action 
publique. 
Il/Elle dirige les services et pilote l'organisation territoriale en cohérence avec les orientations 
préalablement définies. 
 
Missions principales : 
 

- Décliner les orientations pour l'élaboration et l'exécution du budget (ROB) ; 
- Gestion financière : stratégie budgétaire et optimisation des moyens ; 
- Pilotage stratégique de la collectivité: définir et mettre en œuvre le projet global en lien avec 

les Élus ;  
- Conseil et appui aux Élus : aide à la décision et sécurisation des projets ;  
- Conduite des projets publics: mise en œuvre et évaluation des politiques publiques ;  
- Direction et coordination des services: organisation et encadrement d’administration ; 
- Management et dialogue social: animation des équipes et des ressources humaines ;  
- Sécurisation juridique et administrative: conformité des actes et procédures. 

 
CONNAISSANCES 
 

 Maîtrise des réglementations techniques, financières et juridiques applicables aux 
collectivités territoriales.  

 Maîtrise des instances, des processus et des circuits décisionnels des collectivités locales et 
de leurs groupements.  

 Maîtrise des techniques de communication, de négociation et de médiation.  
 Maîtrise des techniques d’animation de réunion.  
 Maîtrise des outils de gestion administrative et financière. 

 
SAVOIR ETRE 
Sens du service public ; 
Très bonnes capacités rédactionnelles ; 
Disponible, rigoureux et méthodologique ; 
Capacité de synthèse et d'analyse. 
 

Date prévue d’embauche : Poste à pourvoir rapidement 
Rémunération statutaire 

Lettre de motivation et CV à adresser à : rh.formation@lafertealais.fr 

mailto:rh.formation@lafertealais.fr

